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ASUNTOS POLITICOS
PRESENTACION DEL PLAN MEXICO

El gobierno de México presentd el Plan México como
una estrategia para fortalecer la economia nacional, posi-
cionar al pais como una potencia en crecimiento y dar
respuesta a los retos globales y a las nuevas dinamicas
comerciales.

Impulsado por la presidenta Claudia Sheinbaum, el plan
busca hacer frente a un entorno internacional adverso y
construir una economia mas solida y auténoma: Una pro-
puesta de desarrollo con enfoque productivo y social.

Uno de sus principales objetivos es atraer 277 MMDD en
Inversion Extranjera Directa (IED) y convertir a México en
un destino preferente para las empresas globales.

El Plan México impulsa el proceso de relocalizacion de

‘ empresas aprovechando nuestra ventaja competitiva,

Plan con miras a ofrecer una alternativa solida para empresas
que deseen acercarse al mercado de América del Norte.

2 __e
MQ’;XECO Se contempla ademas avanzar hacia la autosuficiencia

energética y alimentaria, mediante la inversién en ener-

Ciudad de México, gias limpias, refinerias, agricultura y apoyo a productores.

13 de enero de 2025

Igualmente, se prevé adoptar un nuevo enfoque en ma-
teria de innovacion, ciencia y tecnologia y fomentar a
creacion de polos regionales y alianzas entre universida-
des, empresas y centros de investigacion.

El Plan México busca igualmente crear 1.5 millones de
empleos formales, enfocados en sectores de alto valor
relativo. La propuesta prioriza la generacion de nuevos
puestos de trabajo con mejores condiciones econdmi-
cas y con estabilidad laboral.

Plan
Méxnco

La iniciativa establece una politica industrial estratégica
en sectores econdmicos clave para la economia; inclu- |
yendo el automotriz, el farmacéutico, el textil y el petro-
quimico, mediante diversos incentivos, financiamiento e
infraestructura moderna.

Ademas, se plantea reducir la dependencia de importa-
ciones asidticas, especialmente en tecnologia y bienes
intermedios. Se busca fortalecer la produccién local y
regional para evitar cuellos de botella.

EJ la n La nueva estrategia de desarrollo también responde a

una realidad concreta y a la necesidad de proteccion y
adaptacion a un clima incierto en la politica comercial de
nuestro pais vecino y, en particular, a los nuevos
aranceles del 25 por ciento impuestos a productos clave
como el acero y el aluminio.

Por ello, el Plan México se prioriza el fortalecimiento del
mercado interno y la sustitucion de importaciones,
impulsando el consumo local, la generacion de empleo y
la produccién nacional como motores del desarrollo.

Finalmente, el Plan México se estructura en 18 acciones
clave que abarcan industria, infraestructura, formacion de
talento, sostenibilidad y justicia laboral. Es una propuesta
integral para un nuevo rumbo econdmico.
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ASUNTOS ECONOMICOS

FERIA SIAL 2025

El martes 29 de abril y ante el Coénsul General Porfirio
Thierry Munoz Ledo y el Embajador en Canada, Carlos
Joaquin, se inaugurd el Pabellén México en SIAL Canada
2025. Esta evento es considerado la exposicion mas
relevante de la industria agroalimentaria, agronegocios =
e innovacion alimentaria en América del Norte.

En la exhibicidon del SIAL en Toronto participaron 14
empresas mexicanas provenientes de 7 entidades de la
Republica, junto con miembros del Consejo Empresarial =
Mexicano de Comercio Exterior y de la Asociacion

Nacional de Importadores y Exportadores de la’
Republica Mexicana (ANIERM].

SIAL Canada promueve el intercambio de productos vy [
servicios agroindustriales a nivel norteamericano y se ha
consolidado como un foro especializado para facilitar a
las empresas mexicanas su acceso y participacion en el
mercado canadiense.

medce 228 Il Durante el panel especializado, se destaco la reciente

> integracion de operaciones ferroviarias en el mercado
norteamericano, derivado de importantes inversiones
de las empresa Canadian Pacific Kansas City (CPKC)
tanto en infraestructura logistica, como en el uso de
contenedores refrigerados y la apertura de nuevas vias
de transporte transnacional.

La delegacion mexicana sostuvo una reunion de trabajo
con Felipe Sanmiguel, Director en México de Export
Development Canada (EDC), para explorar el apoyo que
se pueda dar a empresas mexicanas con planes de
inversion y expansion hacia Canada.

El gobierno de México brindé acompaniamiento
institucional a las  actividades  empresariales
desarrolladas en el SIAL, bajo la coordinacion de nuestra
Embajada en Ottawa y el apoyo del Consulado General
de México en Toronto.

El Pabellon México fue organizado por la Asociacion

Nacional de Importadores y Exportadores de la Republi-
ca Mexicana (ANIERM] y sus miembros. Su apertura fue
encabezada por su presidente, el Dr. Gerardo Tajonar.

La colaboracion empresarial permitié mostrar la diversi-

4 ° INE
dad de la oferta mexicana y apoyar sus respectivos pro- B LN L RUEINESE
cesos de internacionalizacion.

Canada

El Embajador Carlos Joaquin participd en el panel
“Bridging Markets: The Next Chapter in Mexico-Canada
Food Trade Relations”, junto con Keith Curry, presidente
de la Federacion Canadiense de Agricultura y Jordan
Kajfasz, vicepresidente de ventas de Canadian Pacific
Kansas City (CPKC).

Se abordd la relevancia del comercio agroalimentario
bilateral, el papel de la agricultura en la economia cana-
diense y la necesidad de homologar las certificaciones
alimentarias.
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PROGRAMA DE TRABAJADORES AGRICOLAS TEMPORALES
FORTALECIMIENTO DE LAS VISITAS CONSULARES (PTAT)

El Consulado General vela en todo tiempo por la promo- |
Cién y proteccion de todos los derechos de los trabaja-
dores estacionales mexicanos y de sus familiares.

La red consular mexicana en Canada mantiene un esque-
ma de proteccion reforzada a favor de los jornaleros na-
cionales que participan en el Programa de Trabajadores B . -
Agricolas Temporales (PTAT], con base en los acuerdos T~
bilatelrales gubernamentales y el derecho laboral interna- 9 Y

cional .

El PTAT es un acuerdo tripartito entre gobiernos, emplea-
dores y trabajadores del campo con miras a promover
una movilidad laboral regular, segura y ordenada entre
México y Canada, inspirada en convenciones y recomen-
daciones pertinentes de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT).

El Consulado General mantiene asimismo un estrecho
contacto con el gobierno de Ontario participando en un
grupo de reaccion de atencion rapida con los Ministerios
L de Asuntos Intergubernamentales, Empleo, Salud y Agri-
& cultura de Ontario, antes casos de emergencia contagio
0 de exposicion a riesgos.

»

Los trabajadores agricolas temporales mexicanos cuen-
tan con informacién de contacto de la red consular a su
salida y de la linea de denuncia de las autoridades labo-
rales canadienses (ESDC] desde su llegada a Canada.
Nuestros connacionales tienen también la opcion de pre-
sentar quejas a través de organizaciones que asisten a la
comunidad migrante.

En caso de no observancia de sus derechos laborales o
condiciones generales de trabajo, los jornaleros mexica-
nos se pueden comunicar en todo tiempo al Consulado
General al nimero de emergencias consulares (647) 875
¥ 2236.

»
El Consulado General realiza acciones diversas a lo largo .} "
de la temporada agricola que van desde la proteccion -
preventiva y los servicios de informacién sobre los dere- |

chos laborales, hasta las visitas consulares a estableci-

mientos agricolas, tanto regulares o por denuncia, asi y

como las labores de orientacion al trabajador sobre la &

prevencion social, el acceso a servicio médicos y la pro-

curacion de justicia.

Desde el Consulado General, se ha fortalecido el progra-
ma estacional de visitas consulares a los centros labora-
les y a las viviendas adscritas al programa en la circuns-
cripcion, con miras a velar por el pleno cumplimiento y
observancia de los estandares nacionales correspon-
dientes, las condiciones generales de trabajo y, en gene-
ral, todo lo previsto en el modelo de contrato laboral
acordado entre las partes.
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ASUNTOS ECONOMICOS
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TERCER WORLD URBAN PAVILLION

El viernes 25 de abiril, se realizd una ceremonia para
conmemorar el tercer aniversario de la renovacion y
modernizaciéon del barrio Regents Park de Toronto. Bajo
los auspicios del programa Pioneros de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y con el apoyo de ONU/
Habitat y recursos publicos y privados, se inaugurd el
World Urban Pavilion en las instalaciones de la
institucion en Toronto.

Dicho evento es la sede canadiense donde se
identificaran, disefiaran e implementaran nuevos
programas, politicas y soluciones financieras para
abordar importantes desafios urbanos: asequibilidad,
accesibilidad, energia, transporte, desigualdad de
ingresos, inclusion y resiliencia.

El Consulado General estuvo presente en la ceremonia,
a la que también acudid un representante del gobierno
del estado de Aguascalientes, Arg. Guillermo de la
Torre, secretario de Planeacion, Participacion
Desarrollo.

ASUNTOS COMUNITARIOS

J

'4\'\

CONMEMORACION DEL DIA DEL NINO

El jueves 24 de abril, el Consulado General participd en
un evento junto a la Policia de Toronto y la organizacion
comunitaria Vivir,
acciones contra el odio hacia la comunidad LGBTQI+ en
Toronto.

Este espacio fue una muestra de colaboracion
interinstitucional en favor del respeto y la inclusion.
Durante el encuentro, se abordd la importancia de
aplicar y promover las normas internacionales que
buscan eliminar todas las formas de violencia,
discriminacion y discursos de odio por orientacion
sexual o identidad de género.

Se compartieron recursos y estrategias para acompafar
a las personas LGBTQI+ en contextos migrantes y
multiculturales y se hizo un llamado a seguir
construyendo espacios seguros, informados y solidarios
sin discriminacic’)n alguna.
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En el marco del Dia del Nifo, el Consulado General
celebrd en la sede y con obsequios de dulces y pifatas
a los pequenos que acudieron a realizar tramites, con
miras a promover los derechos de los mexicanos en el
exterior, fomentar un ambiente familiar, cercano vy
festivo y promover una vida digna y equilibrada.

Se record6 a las familias presentes la importancia del
registro de nacimiento para nifias y nifios nacidos en
Canada, que sean hijos de mexicanas o mexicanos, a fin
de acceder a la nacionalidad mexicana. En abril se
realizaron 30 registros, con un total de 105 en lo que va
de 2025.

Presentacion par:
comunidad latinx
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ENTREVISTAS A MEXICANOS: JESSICA PENA

Jessica Pefa llegd a Toronto en 2011 desde Monterrey,
México. Estaba por terminar su carrera en Psicologia en
la Universidad de Monterrey y tuvo la oportunidad de
hacer su ultimo ailo como estudiante de intercambio en
la Universidad de York. Esa experiencia fue clave para
ella: le permitid ampliar su perspectiva y comenzar a
imaginar un futuro profesional en Canada.

Al graduarse, enfrentd el reto de adaptarse al mercado
laboral canadiense. Las diferencias en regulaciones y la
falta de una red de contactos hicieron que conseguir su
primer empleo fuera complicado. Durante un tiempo
trabajoé dando terapia a nifios con autismo, una etapa
que recuerda como enriquecedora en lo personal y lo
profesional.

Mas adelante, decidié hacer una transicion hacia el area
de Recursos Humanos. Estudié en la Universidad de
McMaster y desde entonces ha ocupado distintos roles
dentro del area. “Emigrar signific6 empezar de nuevo,
pero también me abrid la puerta a nuevas oportunida-
des que nunca habia imaginado.”

Desde su experiencia en recursos humanos, Jessica ha
observado algunos de los desafios mas comunes que
enfrentan las mujeres mexicanas al llegar a Canada. Uno
de los principales es la falta de una red de apoyo. “En
México muchas veces contdbamos con conexiones...
pero al emigrar, tenemos que empezar desde cero.”

También es comun el desconocimiento sobre cémo fun-
ciona el mercado laboral: desde la forma de estructurar
un curriculum, hasta como presentar las habilidades en
entrevistas o hablar de la propia experiencia profesional.
A esto se suma el reto de equilibrar la vida profesional
con las responsabilidades del hogar vy la familia, especial-
mente sin una red cercana.
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Hace unos cinco afos, Jessica comenzd a involucrarse
activamente con la comunidad mexicana en Toronto.
Escuchando historias de mujeres recién llegadas, reco-
nocié muchos de los retos que ella misma habia vivido
anos atras. Para ese momento, ya habia construido una
red solida que la apoyaba. Fue entonces cuando nacio el
deseo de crear algo que pudiera facilitar ese camino a
otras mujeres.

“Senti que habia una gran oportunidad —y responsabili-
dad— de hacer algo al respecto.” Asi surgid Mexicana,
un proyecto que fundd junto con Anabel y un equipo
con vision compartida. El objetivo: crear un espacio de
conexion, apoyo y empoderamiento para mujeres mexi-
canas en Canada.

Desde su lanzamiento, el proyecto ha atraido a mujeres
con trayectorias muy diversas: emprendedoras, profesio-
nistas que buscan crecer, y recién llegadas que estan
empezando a orientarse en su nuevo entorno. Lo que
todas comparten es el deseo de crecer, conectar y apor-
tar.

Combinar su carrera profesional con esta nueva faceta
no ha sido sencillo, pero si profundamente significativo.
Jessica lo describe como un proceso de mucho aprendi-
Zaje y proposito. “Lo mas valioso ha sido contar con un
equipo comprometido y apasionado que me recuerda
por qué vale la pena dedicar tiempo y energia a este
proyecto.”

Crear comunidad también implica sostenerse emocio-
nalmente. Para Jessica, ha sido una montafia rusa emo-
cional, con momentos de claridad y otros de duda.
“Contar con un equipo de mujeres fuertes, solidarias y
comprometidas ha sido fundamental. Me recuerdan que
no tengo que hacerlo sola.”

A las mujeres mexicanas que estan pensando en em-

prender o que tienen una idea guardada, Jessica les diria

que empiecen. Que no esperen el momento perfecto,

porque muchas veces ese momento no llega. “Esperar

gemasiado puede convertirse en una forma de autosa-
otaje.”

También recomienda buscar una red de apoyo. Rodear-
se de otras mujeres que inspiren y acompanen puede
marcar una gran diferencia en el proceso.

Cuando piensa en el futuro de “Mexicana”, Jessica suefia
con una red solida de mujeres mexicanas profesionales
en Canada. Un espacio que impulse su crecimiento, con-
fianza y visibilidad. “Me gustaria que, en un futuro cer-
cano, ninguna mujer tenga que preguntarse: ‘¢Donde
estan las mujeres mexicanas profesionistas y exitosas?”

“Emprender puede ser solitario, pero
no tiene por qué serlo...”
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XXIX Concurso de Dibujo Infantil

“Este es mi México” _
Tematica 2025: Huellas vivas: Riqueza Cultural de México

Si tienes entre 6 y 14
ainos, jparticipa!

Consulta la convocatoria en:

https://ime.gob.mx/vinculacion/articulo/concurso-dibujo-infantil-2025.
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